Uchwala Nr 5/2021
Rady Nadzorezej KSM ,,Nasz Dom” w Koszalinie z dnia 14 kwietnia 2021 v.

w sprawie zmiany struktury organizacyjnej ICSM ,,Nasz Dom” w Koszalinie
%

Na podstawie § 52 ust. 1 pkt 3 Statutu Spoldzielni KSM ,Nasz Dom” w Koszalinie Rada
Nadzorcza:
§1

1) uchwala nowsg strukturg organizacyjng Koszalinskiej Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Nasz
Dom” w Koszalinie stanowigeg zatacznik do ninigjszej uchwaly;

2) uchyla uchwale Rady Nadzorczej Koszalinskiej Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Nasz Dom”
w Koszalinie Nr 3/2020 z dnia 27 lutego 2020 roku w sprawie zmiany struktury
organizacyjnej.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Koszalinskiej Spoldzielni Mieszkaniowej ,Nasz
Dom” w Koszalinie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Liczba gloséw za uchwalg: 8
Liczba glosow przeciw: 0

Liczba wstrzymujgcych si¢: 0

Seke alz}lady Nadzorczej Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Lidia Laskowska Lukasz Kalman



STRUKTURA ORGANIZACYJNA
K S M ,Nasz Dom” w Koszalinie

przyjeta Uchwala 5/2021 Rady Nadzorczej z dnia 4 kwietnia 2021 r.,

I.  Organy samorzgdowe Spoldzielni

1,

2

W Spéldzielni, w ramach obowigzujacego Statutu, funkcjonujg nastgpujgee organy samorzgdowe:

1) Walne Zgromadzenie — jako najwyzszy organ Spoldzielni, uprawniony do podejmowania
uchwal w zasadniczych sprawach Spoéldzielni.

2) Rada Nadzoreza — organ sprawujgey kontrolg i nadzér nad dzialalnoscia Spétdzichni.

3) Rady Nieruchomosci — podstawowe organy samorzadowe.

4) Zarzgd — organ kicrujgey dzialalnogeig Spoldzielni oraz reprezentujgcy Spoétdzielnig na
zewnatrz,

Kompetencje poszezegdlnych organdw okresla Statut oraz wlasciwe regulaminy.

I1. Etatowe sluzby Spoldzielni

1.

1.1

1.2

Struktura organizacyjna etatowych shuzb Spéldzielni

W prezentowanym w zalgezniku numer | schemacie Struklury organizacyjnej Spoldzielni,

wyrdznia si¢ trzy piony funkcjonalne: :

1) pion ogolny, podlegly prezesowi Zarzadu;

2) pion techniczno-eksploatacyjny, podlegly zastgpcy prezesa Zarzadu do spraw techniczno-
- eksploatacyjnych;

3) pion ekonomiczno-finansowy, podlegly zastepcy prezesa Zarzgdu do spraw ekonomiczno-

finansowych - gléwnemu ksiegowemu,

. Zadania pionu ogolnego
Pion ogdlny podlega prezesowi Zarzadu, ktéry jednoczesnie pelni funkeje kierownika zakladu
pracy. Sluzby pionu ogélnego realizujg zadania w sprawach dotyczgcych:
1) czlonkostwa w Spoldziclni;
2) obslugi administracyjnej i organizacyjnej organéw samorzadowych;
3) obowigzkéw wynikajgeych z prawa pracy oraz polityki placowej i zatrudnienia;
4) organizacji i realizacji dzialalnodci spoleczno-wychowawczej;
5) opracowywania projektéw regulaminéw wewngtiznych we wspélpracy z wlasciwymi
merytorycznie sluzbami innych pionow;
6) koordynacji procesu administrowania zasobami pozaspéldzielczymi;
7) obslugi prawne;.

Zadania pionu techniczno-cksploatacyjnego

Pion techniczno-eksploatacyjny podlega zastgpey prezesa Zarzadu do spraw techniczno-

eksploatacyjnych. Sluzby pionu techniczno-cksploatacyjnego realizujg zadania w sprawach

dotyczacych:

1) obowigzkow wladeiciela lub zarzgdey obiekiow budowlanych okrelonych w ustawie prawo
budowlane;

2) planowania, zlecania i nadzoru przebiegu konserwacji i remontow nieruchomosci wspdlnych,
zarzgdzanych przez Spoldzielnig,

3) przeprowadzania przeglad6éw miedzy gwarancyjnych i gwarancyjnych;

4) utrzymywania  wlasciwego stanu zieleni, placéw, chodnikow, drog oraz pozostalych
clementow czesei wspélnych nieruchomosei;

5) ksztaltowania wspolpracy z uslugodawcami, w  szczegélnosei, w zakresie: energetyki
cieplnej, dostawy wody i odprowadzania écickdw, energetyki elekirycznej, dostaw gazu,
wywozu odpadkdw komunalnych, konserwacji systemow do odbioru publicznych programow
radiowych 1 telewizyjnych, konserwacji dzwigow osobowych, uslug kominiarskich oraz
dezynsekcji i deratyzacji, robot budowlanych i innych zwigzanych z prawidlowym
utrzymywaniem nieruchomosci wspolnych;

6) rozliczen kosztdow dotyczgeych: ogrzewania lokali, wspdlnie zuzywanej energii elektrycznej,
dostaw wody i odprowadzania $ciekow, gromadzenia i wywozu odpadkéw komunalnych,
podatku od nieruchomosci;

7) wspélpracy z pozostalymi pionami funkejonalnymi w opracowywaniu plandw gospodarczych
oraz regulaminéw i przepiséw wewnetrznych;

\;j’t"‘\



8) przygotowania i nadzoru realizacji inweslycji i procesdw madernizacyjnych;

9) opracowywania i przeprowadzania procedur zwigzanych z wyborem wykonawceow robot
budowlanych;

10) sporzadzania sprawozdan i informacji zwigzanych z prowadzong dzialalnoscig.

1.3. Zadania pionu ckonomiczno-finansowego
Pion ekonomiczno-finansowy podlega zastgpcy prezesa Zarzadu do spraw ekonomiczno-
finansowych — Gloéwnemu ksiggowemu. Sluzby pionu ekonomiczno-finansowego realizujy
zadania w sprawach dotyczgcych:
1) opracowywania projektow plandéw gospodarczych oraz projektow sprawozdai i informacji
z ich realizacji;
2) obstugi finansowo-ksiegowej dotyczgcej zarzadzanych przez Spoldzielnie zasobow;
3) przepisow o rachunkowodci oraz przepisdw podatkowych;
4) realizacji zobowigzan podatkowych i ubezpicczeniowych;
5) rozliczei finansowych z uzytkownikami lokali;
6) windykacji naleznosci,
7) finansowania i rozliczania inwestycji;
8) rozliczen i splat kredytéw diugoterminowych;
9) wspdlpracy z pozostalymi pionami funkcjonalnymi w  opracowywaniu  projekidw
regulamindw i przepisdw wewnetrznych.
2. Zasady podporzadkowania i koordynacji pracy
Zgodnie ze Statutem Spdldzielni, dzialalnoscig Spoldzielni kieruje Zarzad Spoéldzielni.
Kompetencje Zarzadu okredla Statut. Podzial obowigzkdow pomigdzy czlonkami Zarzadu, sprawy
zastrzezone do decyzji kolegialnych oraz inne sprawy organizacyjne, okresla Regulamin Zarzadu.,

3. Obowigzkiem wszystkich piondéw funkcjonalnych Spoldzielni jest wspélpraca z organami
samorzgdowymi Spdldzielni.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Lukasz Kalman

Ll

Uheaga: schemat struktury organizacyinej KSM ,, Nasz Dom™, o ktdrym mowa w uchwvale Rudy, okresla
zalgeznik nirl
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